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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE QUIXERAMOBIM- QUIPREV 

 

 

CONTEXTUALIZAÇÃO HISTÓRICA DO INSTITUTO E ALTERAÇÕES 

LEGISLATIVAS 

O Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim – 

QUIPREV, autarquia com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, é o Gestor 

Único do Regime Próprio de Previdência Social do Município de Quixeramobim.  

O QUIPREV tem como principais finalidades a captação e formação de um 

patrimônio de ativos financeiros de co-participação entre os patrocinadores e os 

participantes, administração de recursos e sua aplicação, visando o incremento e elevação 

das reservas técnicas, gerenciamento dos recursos repassados para o custeio das folhas de 

pagamento dos servidores municipais que passarem para a inatividade. 

A origem do Instituto de Previdência dos Servidores do Município de 

Quixeramobim – QUIPREV remonta a 17 de abril de 1957, quando criado, pelo Lei 

Municipal nº 182/57, com a denominação de Instituto de Previdência do Município de 

Quixeramobim. No ano de 2006, através da Lei Municipal nº 001/2006, sofreu uma 

profunda reestruturação com o objetivo de se adequar a toda a legislação Federal que trata 

dos Regimes Próprios de Previdência Social. 
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O QUIPREV tem por atividade-fim administrar o presente e assegurar o futuro, 

prestando serviços com eficiência e eficácia no âmbito da seguridade social. 

Sua missão é garantir os benefícios previdenciários aos servidores efetivos e aos 

seus dependentes, segundo os ditames legais, visando a um futuro sustentável para o 

segurado, para o QUIPREV e para o próprio Município. 

A visão institucional é o desenvolvimento de boas práticas de gestão sustentável, 

excelência no atendimento e respeito aos beneficiários. 

Adota como valores norteadores de suas atividades: 

✓ ética, 

✓ respeito, 

✓ inovação, 

✓ probidade, 

✓ celeridade, 

✓ efetividade, 

✓ credibilidade, 

✓ transparência, 

✓ sustentabilidade, 

✓ profissionalismo e 

✓ comprometimento, 
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APRESENTAÇÃO 

Este relatório tem por objetivo a prestação de contas, permitindo aos segurados, 

beneficiários e ao público em geral o acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo 

Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim – QUIPREV, no 

exercício de 2021. 

O Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim – 

QUIPREV, adota como instrumento de transparência e objetivando a prestação de contas 

da gestão da Entidade a utilização do Relatório de Governança Corporativa. 

A Lei nacional nº 9.717/98, conhecida como a Lei Geral dos RPPSs, determina no 

inciso VI do artigo 1º que os regimes próprios de previdência social deverão garantir 

"pleno acesso dos segurados às informações relativas à gestão do regime e participação de 

representantes dos servidores públicos e dos militares, ativos e inativos, nos colegiados e 

instâncias de decisão em que os seus interesses sejam objeto de discussão e deliberação". 

A Lei 12.527/2011, denominada "Lei de Acesso à Informação" (LAI), tem 

como diretrizes (artigo 3º) a "observância da publicidade como preceito geral e do 

sigilo como exceção" e a "divulgação de informações de interesse público, 

independentemente de solicitações" 

Dessa forma, para atender tanto às leis em geral e específicas quanto às 

melhores práticas de gestão, o QUIPREV disponibiliza ao público interessado o 

presente Relatório de Governança Corporativa.  

Por meio dessa apresentação, espera-se que os segurados ativos, inativos, 

pensionistas e o público em geral possam ter conhecimento e avaliar as 

atividades executadas pelo instituto ao longo do ano de 2021. 
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO QUIPREV 

A Estrutura administrativa do Instituto de Previdência dos Servidores do Município 

de Quixeramobim – QUIPREV, é constituída pelo Conselho de Previdência, Conselho 

Fiscal e Comitê de Investimentos e Diretoria Executiva. 
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CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

 

O Conselho Municipal de Previdência é o órgão superior de deliberação do Fundo 

Municipal de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim – QUIPREV, 

será composto por seis membros titulares. Art. 4º, da Lei Complementar nº 001/2006 

A Composição do mesmo obedece ao seguinte critério, conforme Art. 4º, I, II, III e 

IV, da Lei Complementar nº 001/2006: 

✓ 02 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal;  

✓ 01 (um) representante do Poder Legislativo; 

✓ 02 (dois) representantes dos segurados ativos; 

✓ 01 (um) representante dos inativos e pensionistas. 

Os mandatos dos membros do Conselho Municipal de Previdência terão a duração 

de 02 (dais) anos, permitida a sua recondução por uma única vez. Art. 4º, § 1º, da Lei 

Complementar nº 001/2006 

Cada membro terá um suplente com igual período de mandato do titular, também 

admitida uma única recondução. Art. 4º, § 2º, da Lei Complementar nº 001/2006 

O presidente do Conselho de Previdência, que terá o voto de qualidade, será 

indicado pelo prefeito. Art. 4º § 3º, I. 

. 

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO DE PREVIDÊNCIA 
 

Poder Executivo 

✓ 1º Titular = Dylhermando José Vieira Ribeiro  

✓ Suplente = David Rodrigues Viana 

✓ 2º Titular = Maria Lenira Batista da Silva 

✓ Suplente=  Cícero Antônio Cavalcante Lima 

Poder Legislativo 

✓ 1º Titular = Everardo André de Sousa Júnior 
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✓ Suplente = Antônio Alves Vieira Filho 

Segurados Ativos 

✓ 1º Titular = Wauires Rodrigues da Silva 

✓ Suplente = Francisca Ediléia Melo da Silva 

✓ 2º Titular = Maria Iracema da Silva Rocha 

✓ Suplente = Águida Maria Rodrigues da Silva 

Representante dos Inativos e Pensionistas 

✓ 1º Titular = Rita Maria da Silva 

✓ Suplente = Antonio Edmar da Silva 

 

COMPETE AO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

 

✓ Aprovar a política de investimentos, alienação de bens e a proposta orçamentária 

anual, bem como suas respectivas alterações, elaboradas pela Diretoria do 

QUIPREV; 

✓ Aprovar a contratação de instituição financeira privada ou pública 'que se 

encarregará da administração da carteira de investimentos do QUIPREV por 

proposta da Diretoria, respeitando os princípios da· qualidade e da fiel observância 

dos procedimentos internos, assegurando total transparência na alocação e 

administração dos Recursos Garantidores das Reservas Técnicas da Entidade, 

respeitada a legislação pertinente a licitações e contratos administrativos; 

✓ Aprovar a contratação de consultoria externa técnica para desenvolvimento de 

serviços técnicos especializados necessários ao QUIPREV, com indicação da 

Diretoria, respeitada a legislação pertinente a licitações e contratos administrativos; 

✓ Funcionar como órgão de aconselhamento a Diretoria do QUIPREV nas questões 

por ela suscitadas; 

✓ Aprovar a celebração de convênios para prestação de serviços, quando integrados 

ao elenco de atividades a serem desenvolvidas pelo QUIPREV; 
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✓ Proceder a aprovação das avaliações atuariais e auditorias contábeis anuais 

encaminhadas pela Diretoria do QUIPREV; 

✓ Apreciar a prestação de contas quadrimestral e anual a ser remetida ao Tribunal de 

Contas dos Municípios - TCM; 

✓ Aprovar seu regimento interno; 

✓ Resolver os casos omissos ou que lhes for encaminhados pelo Presidente . 

CONSELHO FISCAL 
 

O Conselho Fiscal é um órgão autônomo e independente, responsável por 

supervisionar a execução das políticas do Conselho Deliberativo e o desempenho das boas 

práticas de governança da Diretoria-Executiva, com atribuição específica prevista na 

legislação pertinente. 

A Composição do mesmo obedece ao seguinte critério, conforme Art. 12º, I, II, III, 

da Lei Complementar nº 001/2006: 

✓ 01 (um) representante do Poder Executivo Municipal;  

✓ 01 (dois) representante do Poder Legislativo; 

✓ 01 (um) representante dos servidores ativos; 

Os membros integrantes do Conselho Fiscal terão mandato de 2 (dois) anos; 

permitida a recondução por uma única vez. Conforme Art. 13º, da Lei Complementar nº 

001/2006. 

 

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO FISCAL 
Executivo: 

✓ 1º Titular = Francisco Antônio Caetano de Castro 

✓ Suplente = Maria Suely da Silva Freire 

Legislativo: 

✓ 1º Titular = Francisco José de Sousa Pinheiro 

✓ Suplente = Francisco Idelbrando Rocha Ferreira 
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Servidores Ativos 

✓ 1º Titular = Maria Lucineide Soares de Oliveira 

✓ Suplente = Maria Elenice Alves Teixeira 

COMPETE AO CONSELHO FISCAL 

➢ Acompanhar e analisar a organização dos serviços técnicos e o ingresso 

➢ de pessoal; 

➢ Acompanhar e analisar a execução orçamentária do QUIPREV, conferindo a 

classificação dos fatos e examinando a sua procedência e exatidão; 

➢ Examinar as prestações dos serviços previdenciários efetivados pelo QUIPREV aos 

servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsáveis; 

➢ Proceder, face aos documentos comprobatórios de realização de receita e despesa, a 

verificação dos balancetes mensais, os quais deverão estar instruídos 

➢ com devidos esclarecimentos e parecer, para posterior encaminhamento ao 

➢ Conselho Municipal de Previdência; 

➢ Requisitar ao Presidente e ao Presidente do Conselho Municipal de Previdência as 

informações e providenciar as diligencias que julgar convenientes e julgar 

necessárias ao desempenho de suas atribuições, bem como notificá-los para 

correção de irregularidades verificadas, informando ao Prefeito Municipal os fatos 

ocorridos; 

➢ Propor ao Presidente do QUIPREV as medidas que julgar de interesse para 

resguardar a lisura, transparência e eficiência da administração do órgão; 

➢ Acompanhar e analisar o recolhimento mensal das contribuições para que sejam 

efetuadas no prazo legal; noticiar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais 

titulares de órgãos filiados a esfera municipal, a ocorrência de irregularidades, 

alertando-os para os riscos envolvidos; 
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➢ Proceder a verificação dos valores e depósitos na tesouraria, nos bancos, nas 

administradoras de carteira de investimentos e atestar sua correção ou denunciar 

irregularidades constatadas; 

➢ Examinar e dar parecer prévio nos contratos, acordos e convênios a serem 

celebrados pelo QUIPREV, por solicitação da Diretoria; 

➢ Pronunciar-se sobre a alienação de bens imóveis do QUIPREV; 

➢ Acompanhar e analisar a aplicação das reservas, fundos e provisões garantidores 

dos benefícios previstos nesta lei, notadamente no que concerne a observância dos 

critérios de segurança, rentabilidade e liquidez, e de limites máximos de 

concentração de recursos; 

➢ Emitir parecer sobre as Avaliações Contábeis; 

➢ Compete, ainda, a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito 

de exercer fiscalização dos serviços do QUIPREV, não lhes senda permitido 

envolver-se na direção e administração desta autarquia. 

 

COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

 

 Compete aos Comitês de Investimentos a elaboração da Política de Investimentos, e 

a sua construção ocorre em consonância com os dispositivos da legislação em vigor, 

direcionando todo o processo de tomada de decisões, gerenciamento e acompanhamento 

da gestão dos recursos previdenciários, a fim de garantir a manutenção do equilíbrio 

econômico-financeiro e atuarial dos ativos e passivos, levando sempre em consideração os 

fatores de risco, segurança, solvência, liquidez e transparência, além de buscar atingir ou 

superar a meta de rentabilidade estabelecida. 

Por meio de reuniões periódicas, o Gestor de Recursos, juntamente com o Comitê 

de Investimentos executa a movimentação dos recursos, tendo como base o regramento 

legal, que é composto principalmente pelas Resoluções CMN e, a Política Anual de 

Investimentos.  
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O gerenciamento da carteira de investimentos decorre de análises do cenário macro 

e microeconômico, do ambiente político, tanto interno quanto externo, em um horizonte 

de curto, médio e longo prazos. 

O Comitê de Investimentos do QUIPREV, é constituído por 03 (três) membros 

titulares e três suplentes. 

A Composição dos membros do Comitê de Investimentos é disciplinado pelo Art. 

2º, I, II e III, da portaria nº 001/2014, de 02 de janeiro de 2014 e obedece ao seguinte critério; 

✓ Presidente do QUIPREV; 

✓ Tesoureiro ou Coordenador Financeiro; 

✓ Presidente do Conselho de Previdência. 

Os membros do Comite de investimentos deverão ser pessoas físicas vinculadas ao 

ente federativo ou a unidade gestora do regime como servidor titular de cargo efetivo ou 

de livre nomeação e exoneração, e apresentar-se formalmente designado para a função por 

ato da autoridade competente, conforme Art. 1º, § 2º, da portaria nº 001/2014. 

DIRETRORIA EXECUTIVA 

A Diretoria Executiva é órgão responsável pela direção, gerenciamento e 

administração do QUIPREV, conforme Art. 6º da Lei Complementar nº 001/2006, de 11 de 

julho de 2006. 

A composição da mesma é disciplinada pelo Art. 6º da Lei Complementar nº 

001/2006 de 11 de julho de 2006 e obedece ao seguinte critério: 

✓ Presidente do QUIPREV; 

✓ Diretor Financeiro; 

✓ Diretor Previdenciário.  

 

➢ O Presidente será de livre nomeação e exoneração pelo Prefeito Municipal. Art. 6º, § 

1º da LC 001/2006 
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➢ Os integrantes das Diretorias Financeira e Previdenciária serão nomeados pelo 

Prefeito Municipal. Art. 6º, § 2º da LC 001/2006 

➢ Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva terão duração de 02 (dois) anos, 

podendo ser reconduzidos por igual período. Art. 6º, § 4º da LC 001/2006 

➢ Os servidores ocupantes dos cargos de Presidente, Diretor Financeiro e de 

Previdência, poderão exercer cumulativamente, sem prejuízo dos vencimentos, do 

cargo de que são detentores junto a Administração Direta. Art. 6º, § 7º da LC 

001/2006 

GESTÃO DE PESSOAS 

 

FUNCIONÁRIOS ATIVOS. 

 

 No município de Quixeramobim, ao termino do exercício de 2021, verificou-se que 

o mesmo possuía em seu quadro de pessoal 1.779 servidores ativos, vinculados ao Regime 

Próprio de Previdência Municipal. 

 No quadro de pessoal do poder legislativo municipal não existe nenhum servidor 

vinculado ao Regime Próprio de Previdência Municipal, todos os funcionários que 

compõem o quadro de pessoal do mencionado poder, são cargos em comissão, que 

recolhem as suas contribuições para o Regime Geral de Previdência. 

 

APOSENTADOS. 

 

 No Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim, ao 

termino do exercício de 2021, verificou-se a existência de 664 aposentados em sua folha de 

pagamento. 

 Ao termino do exercício de 2021, observou-se que a despesa com o pagamento de 

aposentados foi de R$ 11.206.252,51 (Onze milhões, duzentos e seis mil, duzentos e 

cinquenta e dois reais e cinquenta e um centavos) incluído o 13º salário, conforme 

detalhamento mensal apresentado na quadro abaixo: 

 



1789 18
56  

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE QUIXERAMOBIM- QUIPREV 

 

 

Competência Qtde de Pessoas Valor 
Janeiro 654 R$ 832.352,00 

Fevereiro 653 R$ 874.976,24 
Março 653 R$ 852.811,24 
Abril 653 R$ 853.084,04 

Maio 654 R$ 857.673,22 
Junho 654 R$ 856.220,10 
Julho 651 R$ 853.454,04 

Agosto 651 R$ 853.454,04 
Setembro 658 R$ 869.042,61 

Outubro 657 R$ 867.757,55 
Novembro 664 R$ 887.067,36 
Dezembro 664 R$ 887.067,36 

13º - Parcela Inicial 654 R$ 427.160,66 
13º - Parcela Final 664 R$ 434.132,05 

 

 
PENSIONISTAS 

 

 No Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim, ao 

termino do exercício de 2021, verificou-se a existência de 103 aposentados em sua folha de 

pagamento. 

 Ao termino do exercício de 2021, observou-se que a despesa com o pagamento de 

pensionistas foi de R$ 1.577.927,38 (Um milhão, quinhentos e setenta e sete mil, 
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novecentos e vinte e sete reais e trinta e oito centavos), incluído o 13º salário, conforme 

detalhamento mensal apresentado na quadro abaixo: 

 
Competência Qtde de Pessoas Valor 

Janeiro 89 R$ 102.082,81 
Fevereiro 90 R$ 110.592,44 

Março 89 R$ 106.181,27 
Abril 90 R$ 106.965,27 
Maio 91 R$ 108.849,27 

Junho 94 R$ 115.615,26 
Julho 95 R$ 117.659,83 

Agosto 98 R$ 131.567,83 
Setembro 100 R$ 122.494,08 
Outubro 102 R$ 128.717,58 

Novembro 103 R$ 181.919,72 
Dezembro 103 R$ 129.817,58 
13º - Parcela Inicial 94 R$ 53.962,62 

13º - Parcela Final 103 R$ 61.501,82 

 

 

PESSOAL ADMINISTRATIVO 

 

 O Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim, ao 

termino do exercício de 2021, verificou-se que o mesmo possuía 13 funcionários no 

desenvolvimento das atividades administrativas. 
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 Ao termino do exercício de 2021, observou-se que a despesa com o pagamento de 

pessoal administrativo foi de R$ 360.517,29 (Trezentos e sessenta mil, quinhentos e 

dezessete reais e vinte e nove centavos), incluído o 13º salário, conforme detalhamento 

mensal apresentado na quadro abaixo: 

 
Competência Qtde de Pessoas Valor 

Janeiro 13 R$ 27.332,71 
Fevereiro 13 R$ 28.680,43 
Março 13 R$ 27.361,20 

Abril 13 R$ 27.361,20 
Maio 13 R$ 27.361,20 

Junho 13 R$ 27.361,20 
Julho 13 R$ 27.361,20 
Agosto 13 R$ 27.361,20 

Setembro 13 R$ 27.361,20 
Outubro 13 R$ 29.361,20 
Novembro 14 R$ 28.427,86 

Dezembro 13 R$ 28.161,20 
13º - Parcela Inicial 13 R$ 13.678,23 

13º - Parcela Final 13 R$ 13.347,26 
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CALENDÁRIO DE PAGAMENTO 

 

 

 

CONCESSÃO DE APOSENTORIAS E PENSÕES 

 

 Durante o exercício de 2021 foram concedidas e homologadas pelo Tribunal de 

Contas do Estado 19 (dezenove) aposentadorias e 15 pensões, conforme detalhamento 

abaixo: 

 

Tipo de Benefício Quantidade 
Aposentadoria por tempo de contribuição com proventos integrais 09 
Aposentadoria por contribuição e idade, com proventos integrais 02 
Aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição 01 
Aposentadoria voluntária por idade com proventos proporcionais 01 
Aposentadoria voluntária com proventos integrais 02 
Aposentadoria compulsória 01 
Aposentadoria por invalidez 03 
  

Beneficiários de pensão por morte 15 
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DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA – RECEITA E DESPESA 

 

 A execução orçamentária (Despesas e Receitas) realizadas no decorrer do exercício 

financeiro de 2021 pelo Instituo de Previdência dos Servidores do Município de 

Quixeramobim - QUIPREV, demonstraram estar em consonância com o Plano Plurianual 

(PPA) e Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei Orçamentaria Anual (LOA), bem 

como com as metas estabelecidas. 

DA RECEITA 

 

 A arrecadação recebida das contribuições dos servidores ativos lotados nas diversas 

secretarias e autarquias do poder executivo municipal, totalizaram, R$ 5.868.155,35 (Cinco 

milhões, oitocentos e sessenta e oito mil, cento e cinquenta e cinco reais e trinta de cinco 

centavos). 

 A arrendação recebida a titulo de contribuição patronal das diversas secretarias e 

autarquias do poder executivo municipal, totalizaram 11.474.331,02 (Onze milhões, 

quatrocentos e setenta e quatro mil, trezentos e trinta um reais e dois centavos). 
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 Em relação a receitas advindas do poder Legislativo Municipal, não houve 

arrecadação tendo em vista que o mesmo não possui nenhum servidor em seu quadro 

pessoal vincula ao Regime Próprio de Previdência do Município. 

 Todos os funcionários de seu quadro de pessoal, são cargos comissionados e, 

contribuem para o Regime Geral de Previdência. 

BALANCETE DA RECEITA – DATA BASE 31 DE DEZEMBRO DE 2021 

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA 
                          ATÉ DEZEMBRO DE 2021 - Em R$ 
    Ceará                                                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                            Página : 0001 
    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio  

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                                DISCRIMINAÇÃO           ARRECADAÇÃO           ANULADO        ARRECADADO        ARRECADADO 

    CÓDIGO                      DA RECEITA ORÇADO          ANTERIOR         NESTE MÊS         NESTE MÊS      ATÉ ESTE MÊS       

DIFERENÇA  

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

 

      1.0.0.0.00.0.0.00.00.00   Receitas Correntes                                                

 

      1.2.0.0.00.0.0.00.00.00   Contribuições                                                     

      1.2.1.8.01.1.1.00.00.00   CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal                         

                                      6.000.000,00      4.990.303,61             0,00        877.851,74      5.868.155,35     -

131.844,65 

      1.2.1.8.01.1.2.00.00.00   CPSSS do Servidor Civil Ativo - Multa e juros do principal        

                                         20.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00      -

20.000,00 

      1.2.1.8.01.4.1.00.00.00   CPSSS de Sentenças Judiciais Servidor Civil Ativo - Principal     

                                         15.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00      -

15.000,00 

      1.2.1.8.02.1.1.00.00.00   CPSSS Parcelamentos Servidor Civil Ativo - Principal              

                                         90.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00      -

90.000,00 

      1.2.1.8.02.1.2.00.00.00   CPSSS Parcelamentos Servidor Civil Ativo - Multa e juros do princ 

                                          5.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00       -

5.000,00 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      Total de Contribuiçõe           6.130.000,00      4.990.303,61             0,00        877.851,74      5.868.155,35 

 

      1.3.0.0.00.0.0.00.00.00   Receita Patrimonial                                               

      1.3.2.1.00.4.1.00.00.00   Remuneração dos Recursos do RPPS - Principal                      

                                        400.000,00         45.705,20             0,00         20.391,16         66.096,36     -

333.903,64 

    ———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      Total de Receita Patr             400.000,00         45.705,20             0,00         20.391,16         66.096,36 

 

      1.9.0.0.00.0.0.00.00.00   Outras Receitas Correntes                                         

      1.9.9.0.03.1.1.00.00.00   Compesações financeiras entre RGPS e RPPS - Principal             

                                        120.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00     -

120.000,00 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      Total de Outras Recei             120.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      Total de Receitas Cor           6.650.000,00      5.036.008,81             0,00        898.242,90      5.934.251,71 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

 

      7.0.0.0.00.0.0.00.00.00   Receitas Correntes                                                

 

      7.2.0.0.00.0.0.00.00.00   Contribuições                                                     

      7.2.1.8.03.1.1.00.00.00   CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal                 
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                                     10.050.000,00      9.572.405,81             0,00      1.901.925,21     11.474.331,02    

1.424.331,02 

      7.2.1.8.03.1.2.00.00.00   CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Multa e juros do princ    

                                         17.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00      -

17.000,00 

      7.2.1.8.04.1.1.00.00.00   CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo - Princ.    

                                      1.000.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00   -

1.000.000,00 

      7.2.1.8.04.1.2.00.00.00   CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo - Mul.ju    

                                         13.000,00              0,00             0,00              0,00              0,00      -

13.000,00 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      Total de Contribuiçõe          11.080.000,00      9.572.405,81             0,00      1.901.925,21     11.474.331,02 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      Total de Receitas Cor          11.080.000,00      9.572.405,81             0,00      1.901.925,21     11.474.331,02 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
 
               DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA 
                          ATÉ DEZEMBRO DE 2021 - Em R$ 
    Ceará                                                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                            Página : 0002 
    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio  

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                                DISCRIMINAÇÃO           ARRECADAÇÃO           ANULADO        ARRECADADO        ARRECADADO 

    CÓDIGO                      DA RECEITA ORÇADO          ANTERIOR         NESTE MÊS         NESTE MÊS      ATÉ ESTE MÊS       

DIFERENÇA  

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

 

    991.0.0.0.00.0.0.00.00.00   Receitas Correntes                                                

 

    991.3.0.0.00.0.0.00.00.00   Receita Patrimonial                                               

    991.3.2.1.00.4.1.00.00.00   Remuneração dos Recursos do RPPS - Principal                      

                                              0,00         -2.124,68             0,00              0,00         -2.124,68       -

2.124,68 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      Total de Receita Patr                   0,00         -2.124,68             0,00              0,00         -2.124,68 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      Total de Receitas Cor                   0,00         -2.124,68             0,00              0,00         -2.124,68 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      TOTAL ORÇAMENTÁRIO___          17.730.000,00     14.606.289,94             0,00      2.800.168,11     17.406.458,05 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                     EMPREST. B.B - QUIPREV                11.332,80             0,00            944,40         12.277,20  

                     EMPREST. BRADESCO - QUIPREV        1.035.115,77             0,00         93.947,57      1.129.063,34  

                     EMPREST. BRADESCO PROMOTORA - QUIPR    1.379,10             0,00              0,00          1.379,10  

                     EMPRESTIMO C.E.F - QUIPREV           101.414,22             0,00         11.125,43        112.539,65  

                     FARMACIA - QUIPREV                   175.451,99             0,00         15.656,08        191.108,07  

                     I.N.S.S. - QUIPREV                    21.616,25             0,00          3.902,80         25.519,05  

                     I.P.M. - QUIPREV                       3.579,89             0,00            651,20          4.231,09  

                     I.R.R.F - PF - QUIPREV                95.440,84             0,00         14.718,94        110.159,78  

                     I.S.S. - QUIPREV                       3.509,74             0,00          1.135,94          4.645,68  

                     M & A SEGUROS - QUIPREV               23.214,98             0,00          1.984,76         25.199,74  

                     SINDSAUDE - QUIPREV                      281,40             0,00             23,45            304,85  

                     SINDSEQ - QUIPREV                     59.970,99             0,00          5.150,38         65.121,37  

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      TOTAL EXTRA ORÇAMENTÁRIO___________               1.532.307,97             0,00        149.240,95      1.681.548,92 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

        TOTAL TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS_____                     0,00             0,00              0,00              0,00 

    ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

      T O T A L  G E R A L_______________              16.138.597,91             0,00      2.949.409,06     19.088.006,97 

     
                     Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2021. 
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DA DESPESA 

 Observou-se que toda a despesa foi previamente empenhada como previsto no Art. 

60 da Lei nº 4.320/1964, que estabelece que é vedada a realização de despesa sem prévio 

empenho. 

 Os pagamentos são feitos exclusivamente através de transferência bancária, boleto 

e/ou ordem bancária, excepcionalmente em cheque, sendo que os comprovantes dos 

pagamentos são arquivados nos processos de despesa. 

 O arquivamento dos empenhos encontra-se em boa ordem e de fácil localização. Os 

empenhos pertinentes à folha de pagamento e encargos sociais, estão empenhados em 

pasta específica. A despesa lançada em cada empenho foi classificada de forma adequada, 

e as notas de empenho foram assinadas pela autoridade competente e pelos responsáveis 

pela sua emissão. Fora constatado a inexistência de despesas realizadas sem prévia 

emissão de empenho. A Ordem de Pagamento de cada empenho encontra-se devidamente 

assinada pela autoridade competente. As liquidações das despesas foram baseadas em 

documentos fiscais, constantes na Nota de Empenho correspondente à Despesa, sendo que 

foi constatado que os mesmos estão assinados pela autoridade competente e foram 

contabilizados. 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA – MOVIMENTO DE EMPENHOS 

                                                          DEMONSTRATIVO DA DESPESA 

                                                        ATÉ DEZEMBRO DE 2021 - Em R$                                Página : 0001 

       Ceará                                                                     

       Governo Municipal de Quixeramobim                  MOVIMENTO ORÇAMENTÁRIO 

       Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio  

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                                                    CRÉDITOS                         ANULAÇÃO DE         EMPENHADA         EMPENHADA             SALDO 

       CÓDIGO                      FIXADA         ADICIONAIS          REDUÇÕES    EMPENHO NO MÊS            NO MÊS         ATÉ O MÊS      ORÇAMENTÁRIO 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

 

       1601   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio  

       16 01. 09 122 0022 2.112  Gerenciamento Administrativo do Regime P róprio de Previdência do Servidor        

          3.1.90.04.00   Contratação por tempo determinado        

              1430000000         15.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00         15.000,00 

          3.1.90.11.00   Vencimentos e vant. fixas pessoal civil  

              1430000000        370.000,00              0,00              0,00          1.482,71              0,00        360.517,29          9.482,71 

          3.1.90.13.00   Obrigações patronais                     

              1430000000         70.000,00              0,00              0,00          1.294,55              0,00         63.705,45          6.294,55 

          3.1.90.16.00   Outras desp. variáveis pessoal civil     

              1430000000          2.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00          2.000,00 

          3.1.90.91.00   Sentenças judiciais                      

              1430000000         40.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00         40.000,00 

          3.1.90.94.00   Indenizações e restituições trabalhistas 
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              1430000000          2.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00          2.000,00 

          3.1.91.13.00   Obrigações patronais                     

              1430000000         15.000,00              0,00              0,00          2.972,36              0,00          9.027,64          5.972,36 

          3.3.90.14.00   Diárias - civil                          

              1430000000          3.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00          3.000,00 

          3.3.90.30.00   Material de consumo                      

              1430000000         20.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00          4.025,85         15.974,15 

          3.3.90.33.00   Passagens e despesas com locomoção       

              1430000000         10.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00         10.000,00 

          3.3.90.35.00   Serviços de consultoria                  

              1430000000         20.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00          4.000,00         16.000,00 

          3.3.90.36.00   Outros serv. de terceiros pessoa física  

              1430000000         20.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00         11.160,15          8.839,85 

          3.3.90.39.00   Outros serv. de terc. pessoa jurídica    

              1430000000        330.000,00              0,00              0,00          6.088,78            226,38        245.127,08         84.872,92 

          3.3.90.40.00   Serv. tecnologia informação/comunic.  PJ 

              1430000000         47.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00         38.233,07          8.766,93 

          3.3.90.47.00   Obrigações tributárias e contributivas   

              1410000001        100.000,00              0,00              0,00         10.678,71              0,00         59.321,29         40.678,71 

          3.3.90.91.00   Sentenças judiciais                      

              1430000000         50.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00         50.000,00 

          3.3.90.93.00   Indenizações e restituições              

              1430000000          5.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00          5.000,00 

          3.3.91.39.00   Outros serv. de terc. pessoa jurídica    

              1430000000          1.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00          1.000,00 

          4.4.90.52.00   Equipamentos e material permanente       

              1430000000         30.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00         30.000,00 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.112            1.150.000,00              0,00              0,00         22.517,11            226,38        795.117,82        354.882,18 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       16 01. 09 272 0022 2.113  Gerenciamento do Sistema de Benefícios P revidenciários                           

          3.1.90.01.00   Aposentad. RPPS, reserva remun. e reform 

              1410000001     11.060.000,00        147.000,00              0,00              0,00        206.252,51     11.206.252,51            747,49 
 
 
                                                          DEMONSTRATIVO DA DESPESA 

                                                        ATÉ DEZEMBRO DE 2021 - Em R$                                Página : 0002 

       Ceará                                                                     

       Governo Municipal de Quixeramobim                  MOVIMENTO ORÇAMENTÁRIO 

       Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio  

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                                                    CRÉDITOS                         ANULAÇÃO DE         EMPENHADA         EMPENHADA             SALDO 

       CÓDIGO                      FIXADA         ADICIONAIS          REDUÇÕES    EMPENHO NO MÊS            NO MÊS         ATÉ O MÊS      ORÇAMENTÁRIO 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

              1410000002        120.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00        120.000,00 

          3.1.90.03.00   Pensões do RPPS e do militar             

              1410000001      1.615.000,00              0,00         37.000,00              0,00         77.927,38      1.577.927,38             72,62 

          3.1.90.05.00   Outros benefíc.previd.servidor ou milita 

              1410000001      1.950.000,00              0,00      1.803.000,00              0,00              0,00              0,00        147.000,00 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.113           14.745.000,00        147.000,00      1.840.000,00              0,00        284.179,89     12.784.179,89        267.820,11 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       16 01. 99 999 0022 2.114  Reserva Orçamentária do RPPS                                          

          9.9.99.99.00   Reserva de contingência                  

              1410000001      1.835.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00      1.835.000,00 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.114            1.835.000,00              0,00              0,00              0,00              0,00              0,00      1.835.000,00 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 1601            17.730.000,00        147.000,00      1.840.000,00         22.517,11        284.406,27     13.579.297,71      2.457.702,29 

       ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
                     Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2021. 
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DEMONSTRATIVO DA DESPESA – MOVIMENTO DAS LIQUIDAÇÕES 

                
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 

                          ATÉ DEZEMBRO DE 2021 - Em R$             Página : 0001 
    Ceará                                                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                  MOVIMENTO DAS LIQUIDAÇÕES 
    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio  

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                                              EMPENHADA       ESTORNO DE        LIQUIDADO        LIQUIDADO      EMPENHADA E 

       CÓDIGO                                 ATÉ O MÊS      LIQ. NO MÊS           NO MÊS        ATÉ O MÊS       A LIQUIDAR 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

 

       1601   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio  

       16 01. 09 122 0022 2.112  Gerenciamento Administrativo do Regime P róprio de Previdência do Servidor        

          3.1.90.04.00   Contratação por tempo determinado        

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.1.90.11.00   Vencimentos e vant. fixas pessoal civil  

                1430000000                   360.517,29             0,00        41.508,46       360.517,29             0,00 

          3.1.90.13.00   Obrigações patronais                     

                1430000000                    63.705,45             0,00         9.719,05        63.705,45             0,00 

          3.1.90.16.00   Outras desp. variáveis pessoal civil     

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.1.90.91.00   Sentenças judiciais                      

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.1.90.94.00   Indenizações e restituições trabalhistas 

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.1.91.13.00   Obrigações patronais                     

                1430000000                     9.027,64             0,00         1.389,43         9.027,64             0,00 

          3.3.90.14.00   Diárias - civil                          

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.3.90.30.00   Material de consumo                      

                1430000000                     4.025,85             0,00             0,00         4.025,85             0,00 

          3.3.90.33.00   Passagens e despesas com locomoção       

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.3.90.35.00   Serviços de consultoria                  

                1430000000                     4.000,00             0,00             0,00         4.000,00             0,00 

          3.3.90.36.00   Outros serv. de terceiros pessoa física  

                1430000000                    11.160,15             0,00         1.977,28        11.160,15             0,00 

          3.3.90.39.00   Outros serv. de terc. pessoa jurídica    

                1430000000                   245.127,08             0,00        46.714,49       244.900,70           226,38 

          3.3.90.40.00   Serv. tecnologia informação/comunic.  PJ 

                1430000000                    38.233,07             0,00         5.530,00        37.972,97           260,10 

          3.3.90.47.00   Obrigações tributárias e contributivas   

                1410000001                    59.321,29             0,00         8.982,43        59.321,29             0,00 

          3.3.90.91.00   Sentenças judiciais                      

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.3.90.93.00   Indenizações e restituições              

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.3.91.39.00   Outros serv. de terc. pessoa jurídica    

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          4.4.90.52.00   Equipamentos e material permanente       

                1430000000                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.112                           795.117,82             0,00       115.821,14       794.631,34           486,48 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       16 01. 09 272 0022 2.113  Gerenciamento do Sistema de Benefícios P revidenciários                           

          3.1.90.01.00   Aposentad. RPPS, reserva remun. e reform 

                1410000001                11.206.252,51             0,00     1.321.199,41    11.206.252,51             0,00 
 
 
               DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 
                          ATÉ DEZEMBRO DE 2021 - Em R$             Página : 0002 
    Ceará                                                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                  MOVIMENTO DAS LIQUIDAÇÕES 
    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio  

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                                              EMPENHADA       ESTORNO DE        LIQUIDADO        LIQUIDADO      EMPENHADA E 
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       CÓDIGO                                 ATÉ O MÊS      LIQ. NO MÊS           NO MÊS        ATÉ O MÊS       A LIQUIDAR 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                1410000002                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

          3.1.90.03.00   Pensões do RPPS e do militar             

                1410000001                 1.577.927,38             0,00       191.319,40     1.577.927,38             0,00 

          3.1.90.05.00   Outros benefíc.previd.servidor ou milita 

                1410000001                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.113                        12.784.179,89             0,00     1.512.518,81    12.784.179,89             0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       16 01. 99 999 0022 2.114  Reserva Orçamentária do RPPS                                          

          9.9.99.99.00   Reserva de contingência                  

                1410000001                         0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.114                                 0,00             0,00             0,00             0,00             0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 1601                         13.579.297,71             0,00     1.628.339,95    13.578.811,23           486,48 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
                     Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2021. 

 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA – MOVIMENTO FINANCEIRO 

                            DEMONSTRATIVO DA DESPESA 
                          ATÉ DEZEMBRO DE 2021 - Em R$             Página : 0001 
    Ceará                                                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                       MOVIMENTO FINANCEIRO 
    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio  

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                                               EMPENHADA        ESTORNO DE                            PAGO ATÉ         EMPENHADA 

       CÓDIGO                                  ATÉ O MÊS      PAGTO NO MÊS       PAGO NO MÊS             O MÊS         E A PAGAR 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

 

       1601   Inst.de Previdencia dos Serv. Municipio  

       16 01. 09 122 0022 2.112  Gerenciamento Administrativo do Regime P róprio de Previdência do Servidor        

          3.1.90.04.00   Contratação por tempo determinado        

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          3.1.90.11.00   Vencimentos e vant. fixas pessoal civil  

                1430000000                    360.517,29              0,00         41.508,46        360.517,29              0,00 

          3.1.90.13.00   Obrigações patronais                     

                1430000000                     63.705,45              0,00          9.719,05         63.705,45              0,00 

          3.1.90.16.00   Outras desp. variáveis pessoal civil     

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          3.1.90.91.00   Sentenças judiciais                      

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          3.1.90.94.00   Indenizações e restituições trabalhistas 

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          3.1.91.13.00   Obrigações patronais                     

                1430000000                      9.027,64              0,00          1.389,43          9.027,64              0,00 

          3.3.90.14.00   Diárias - civil                          

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          3.3.90.30.00   Material de consumo                      

                1430000000                      4.025,85              0,00              0,00          4.025,85              0,00 

          3.3.90.33.00   Passagens e despesas com locomoção       

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          3.3.90.35.00   Serviços de consultoria                  

                1430000000                      4.000,00              0,00              0,00          4.000,00              0,00 

          3.3.90.36.00   Outros serv. de terceiros pessoa física  

                1430000000                     11.160,15              0,00          1.977,28         11.160,15              0,00 

          3.3.90.39.00   Outros serv. de terc. pessoa jurídica    

                1430000000                    245.127,08              0,00         55.464,49        244.900,70            226,38 

          3.3.90.40.00   Serv. tecnologia informação/comunic.  PJ 

                1430000000                     38.233,07              0,00          7.030,00         37.972,97            260,10 

          3.3.90.47.00   Obrigações tributárias e contributivas   

                1410000001                     59.321,29              0,00            302,50         50.338,86          8.982,43 

          3.3.90.91.00   Sentenças judiciais                      

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 
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          3.3.90.93.00   Indenizações e restituições              

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          3.3.91.39.00   Outros serv. de terc. pessoa jurídica    

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          4.4.90.52.00   Equipamentos e material permanente       

                1430000000                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.112                            795.117,82              0,00        117.391,21        785.648,91          9.468,91 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       16 01. 09 272 0022 2.113  Gerenciamento do Sistema de Benefícios P revidenciários                           

          3.1.90.01.00   Aposentad. RPPS, reserva remun. e reform 

                1410000001                 11.206.252,51              0,00      1.321.199,41     11.206.252,51              0,00 
 
 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA 
                          ATÉ DEZEMBRO DE 2021 - Em R$             Página : 0002 
    Ceará                                                                        
    Governo Municipal de Quixeramobim                       MOVIMENTO FINANCEIRO 
    Instituto de Previdencia dos Servid. do Municipio  

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                                               EMPENHADA        ESTORNO DE                            PAGO ATÉ         EMPENHADA 

       CÓDIGO                                  ATÉ O MÊS      PAGTO NO MÊS       PAGO NO MÊS             O MÊS         E A PAGAR 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

                1410000002                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

          3.1.90.03.00   Pensões do RPPS e do militar             

                1410000001                  1.577.927,38              0,00        191.319,40      1.577.927,38              0,00 

          3.1.90.05.00   Outros benefíc.previd.servidor ou milita 

                1410000001                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.113                         12.784.179,89              0,00      1.512.518,81     12.784.179,89              0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       16 01. 99 999 0022 2.114  Reserva Orçamentária do RPPS                                          

          9.9.99.99.00   Reserva de contingência                  

                1410000001                          0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 2.114                                  0,00              0,00              0,00              0,00              0,00 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

       TOTAL 1601                          13.579.297,71              0,00      1.629.910,02     13.569.828,80          9.468,91 

       —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
                     Quixeramobim, 31 de Dezembro  de 2021. 

 

COMPRAS – LICITAÇÕES 

 A licitação foi o meio encontrado pela Administração Pública, para tornar 

isonômica a participação de interessados em procedimentos que visam suprir as 

necessidades dos órgãos públicos acerca dos serviços disponibilizados por pessoas físicas 

e/ou pessoas jurídicas. 

 O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo. 37, inciso XXI, da 

Constituição Federal de 1988, no qual determina que as obras, os serviços, compras e 

alienações devem ocorrer por meio de licitações. 
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 Para regulamentar o exercício dessa atividade foi então criada a Lei Federal nº 8.666 

de 21 de junho de 1993, mais conhecida como Lei de Licitações e Contratos 

Administrativos.  

O objetivo da licitação é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos 

princípios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar é 

regra. 

PROCESSOS LICITATÓRIOS. 

Tipo Modalidade Objeto Empresa Valor 

Serviço 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tomada de 

Preços 

16.002/2021-

TP 

 

 

 

 

 

contratação de 

serviços técnicos 

profissionais 

especializados 

para realizar 

assessoria de 

apoio 

administrativo na 

área de gestão 

administrativa de 

processos de 

compras e 

serviços públicos 

com 

acompanhamento 

na gestão, 

orientações, 

capacitações e 

assessoria aos 

servidores que 

atuam nessa área, 

incluindo o 

fornecimento e 

implantação do 

sistema 

informatizado 

com suporte 

técnico necessário 

JOSÉ EDSON 

DE MELO 

JUNIOR—

EPP 

4.700,00 

(Mensal) 
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para sua 

operacionalização, 

de interesse do 

instituto de 

previdência dos 

servidores do 

município de 

Quixeramobim - 

QUIPREV 

Serviços Pregão 

Eletrônico: 

16.001/2021-

PE 

Contratação de 

empresa para 

prestação de 

serviço de licença 

de uso de sistema 

informatizado 

incluindo 

implantação e 

treinamento junto 

ao instituto de 

previdência dos 

servidores do 

município de 

Quixeramobim - 

QUIPREV. 

ASP – 

Automação, 

Serviços e 

Produtos de 

Informática 

Ltda 

1.530,00 

(Mensal) 

Serviços Tomada de 

Preços 

16.001/2021-

TP 

Contratação de 

serviços técnicos 

especializados de 

assessoria 

previdenciária e 

administrativa 

junto ao instituto 

de previdência 

dos servidores do 

município de 

Quixeramobim - 

QUIPREV. 

PACTUS – 

Serviços, 

Assessoria e 

Gestão 

Pública Eirele 

10.500,00 

(Mensal) 
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CONTRATOS ADITIVADOS. 

Serviços Tomada de 

Preços 

16.002/2018- 

TP 

Contratação de 

empresa para 

consultoria e 

assessoria nas 

áreas 

orçamentária, 

contábil, 

financeira e 

patrimonial, 

visando um 

amplo 

gerenciamento 

das contas 

públicas, 

possibilitando o 

cumprimento das 

exigências legais, 

bem como a 

geração de 

informações para 

tomada de 

decisões, e ainda, 

o 

acompanhamento 

de rotinas 

inerentes ao 

tribunal de contas 

do estado do 

Ceará/TCE e 

secretaria do 

tesouro nacional, 

no âmbito do 

instituto de 

previdência dos 

servidores do 

município de 

Quixeramobim - 

QUIPREV 

ASCONTEC-

ASSESSORIA 

CONTABIL E 

TECNICA 

LTDA 

R$ 8.000,00 

(Mensal) 
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Serviço TOMADA 

DE PREÇOS 

16.002/2019-

TP 

Contratação de 

empresa 

especializada 

para prestar 

serviços de 

assessoria técnica 

administrativa no 

setor de recursos 

humanos 

incluindo: 

informações a 

previdência 

social- gps, 

extratos 

previdenciários, 

emissão dos 

relatórios e 

acompanhamento 

da certidão 

conjunta 

rfb/pgfn, crf, 

parcelamentos 

previdenciários e 

demais práticas 

no setor, para 

atender as 

necessidades do 

instituto de 

previdência dos 

servidores do 

município de 

Quixeramobim- 

QUIPREV. 

ABDON 
PINHEIRO 
ALVES ME 

R$ 4.700,00  
(Mensal) 

 

GESTÃO DE INVESTIMENTOS 

 Os investimentos realizados pelo gestor de recursos do Instituto de Previdência dos 

Servidores do Município de Quixeramobim – QUIPREV, com a assessoria do Comitê de 

Investimentos, obedecem às orientações previstas pela Resolução do Conselho Monetário 
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Nacional – CMN nº 3.922/2010, portaria do Ministério da Previdência Social nº 519/2011 e 

pela Politica de Investimento para o ano de 2021. 

 Nas aplicações obedecem às condições de segurança, rentabilidade, solvência, 

liquidez e transparência, conforme estabelecido pelo Conselho Monetário Nacional. 

 As instituições financeiras com credenciamento vigente onde os recursos 

financeiros estão alocados, são o Banco do Brasil S/A e a Caixa Econômica Federal. 

 Os recursos financeiros do QUIPREV, estão alocados nos seguintes Fundos de 

Investimentos: 

 Caixa Brasil IRF-M 1 TP FI, Caixa Brasil IMA-B 5 TP FI, Caixa Brasil 

Disponibilidades FI RF e BB Diferenciado FIC Renda Fixa Curto. 

 A posição da Carteira de Investimentos do Instituto de Previdência dos Servidores 

do Município de Quixeramobim – QUIPREV, apresenta-se seguinte forma no mês de 

dezembro de 2021, conforme relatório abaixo: 
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GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 

 

AVALIAÇÃO ATUARIAL 

 

 O Relatório Atuarial tem por objetivo apresentar os principais resultados obtidos na 

reavaliação atuarial do exercício de 2021, data base 31/12/2020, do Regime Próprio de 

Previdência Social - RPPS do Munícipio de Quixeramobim, no Estado do Ceará, 

administrado pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Município de 

Quixeramobim - QUIPREV.  

O relatório de avaliação cumpre, ainda, as exigências das normas legais pertinentes 

e vigentes, destacando-se o artigo 40 da Constituição Federal Brasileira e a Lei Federal nº 

9.717/98, as normas de atuária aplicáveis a estudos desta natureza para regimes próprios 

de previdência social estabelecidas na Portaria Nº 464, de 19 de novembro de 2018 e, 

ainda, a necessidade de informações estabelecidas pelo conteúdo do “Demonstrativo dos 

Resultados da Avaliação Atuarial – DRAA”, na forma requerida pela Secretaria de 

Previdência do Ministério da Fazenda.  

O cálculo atuarial tem como base: o rol de benefícios do plano; o regime de 

financiamento e respectivos métodos de custeio estabelecidos na Nota Técnica Atuarial; as 

premissas atuariais e financeiras, a seguir descritas; a legislação vigente do Ente 

Federativo ao qual o RPPS está vinculado; e o cadastro e as informações repassadas pelo 

RPPS. 

A avaliação cumpre as exigências das normas legais pertinentes e vigentes na data 

base do cálculo. 

 Normas Gerais: 

✓ Constituição Federal, com a redação dada pelas Emendas Constitucionais nº 20/98, 

nº 41/03, nº 47/05, nº 70/12, nº 88/15 e nº 103/2019; 

✓ Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000; 

 

✓ Lei nº 9.717, de 27 de novembro de 1998; 
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✓ Lei nº 9.796, de 05 de maio de 1999; 

 

✓ Lei nº 10.887, de 18 de junho de 2004; 

 

✓ Portaria MF Nº 464, de 19 de novembro de 2018; 

 

✓ Emenda Constitucional nº 103, de 13 de novembro de 2019; 

 

✓ Portaria MF nº. 14.816, de 19 de junho de 2020. 
 

Normas do Ente Federativo: 
 

✓ Lei Nº 182, de 17/04/1957; 

 

✓ Lei Nº 1, de 11/07/2006; 

 

✓ Decreto Nº 4462, de 06/07/2018; 

 

✓ Lei Nº 64, de 30/06/2022. 
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BALANÇO ATUARIAL – 2021 
 

 
 

COMPARAÇÃO COM A BASE DO EXERCÍCIO ANTERIOR 
 

Nesse tópico, os dados disponibilizados para esta avaliação são comparados com os 

dados informados no DRAA da avaliação anterior.  

A modificação no quantitativo populacional no grupo dos Segurados Ativos ocorre 

por dois motivos: i) por desligamento (exoneração, aposentadoria ou falecimento); e ii) por 

ingresso de novos servidores. Caso esses movimentos não expliquem a modificação 

observada no grupo, eventual correção na base cadastral pode ser a explicação.  
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Para o grupo dos aposentados, a movimentação populacional é explicada pelas 

seguintes ocorrências: i) falecimento do atual aposentado; e ii) entrada em aposentadoria 

do servidor ativo. No segundo caso, o aumento nos aposentados deverá corresponder a 

igual redução na quantidade de ativos por entrada em aposentadoria.  

Por último, o grupo dos pensionistas cresce unicamente quando há o falecimento de 

um segurado titular, ativo ou aposentado, e decresce com o falecimento do pensionista. O 

falecimento de segurado ativo ou beneficiário pode gerar um ou mais pensionistas, a 

depender da quantidade de dependentes desse segurado, ou, em caso oposto, não gerar 

nenhum novo pensionistas caso o segurado falecido não possua dependentes.  

A dinâmica de movimentação dos grupos e a contínua melhoria na qualidade da 

base cadastral podem explicar as variações apontadas.  

A tabela a seguir sintetiza as variações observadas nos grupos de segurados entre as bases 

de dados utilizadas nas duas últimas avaliações. 
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ESTATÍSTICAS DOS SEGURADOS ATIVOS 
 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS ATIVOS POR FAIXA ETÁRIA 
 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS ATIVOS POR SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO 
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ESTATÍSTICAS POPULAÇÃO DOS APOSENTADOS 
 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DOS APOSENTADOS POR FAIXA ETÁRIA 
 

 
PENSIONISTAS POR FAIXA ETÁRIA E SEXO 
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A duração do passivo corresponde à média dos prazos dos fluxos de pagamentos 

de benefícios do RPPS, líquidos das contribuições dos aposentados e pensionistas, 

ponderada pelos valores presentes desses fluxos.  

Sua metodologia de cálculo está definida no §2º, do Art. 2º da Instrução Normativa 

da Secretária de Previdência Nº 2, de 21 de dezembro de 2018: 

 
 
 

DURAÇÃO =  

 

Onde:  
 

✓ Fi = somatório dos pagamentos de benefícios de cada plano, líquidos das 

contribuições dos aposentados e pensionistas, relativos ao i-ésimo prazo;  

✓ i = prazo, em anos, resultante da diferença entre o ano de ocorrência dos fluxos (Fi) 

e o ano de cálculo; e  

✓ TA = a taxa de juros real anual que foi utilizada como taxa de desconto para 

apuração do valor presente dos fluxos de benefícios e contribuições do RPPS na 

avaliação atuarial relativa ao exercício anterior;  

✓ N = prazo máximo, em anos, do fluxo de pagamentos de benefícios.  

O comparativo da duração do passivo calculado nessa avaliação com o calculado na 

avaliação anterior está expresso no quadro abaixo, destacando-se a taxa de juros adotada 

em cada exercício. 
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EQUACIONAMENTO DO DÉFICIT ATUARIAL 
 

PRINCIPAIS CAUSAS DO DÉFICIT ATUARIAL 
 

 A existência de déficit atuarial pode ser atribuída, principalmente, à inadequação do 

plano de custeio, em relação tanto ao custo normal quanto ao equacionamento do déficit 

atuarial, às mudanças nas hipóteses, como taxa real anual de juros atuariais, além de 

outros ganhos e perdas atuarias. 

 

CENÁRIOS COM AS POSSIBILIDADES DE EQUACIONAMENTO DO DÉFICIT 

 

 A Portaria MF nº 464/2018, estabelece que, no caso de a avaliação atuarial de 

encerramento do exercício apurar déficit atuarial, deverão ser adotadas medidas para o 

seu equacionamento.  

Uma das medidas para equacionamento do déficit é o plano de amortização.  

O valor do déficit a ser equacionado considerando-se as alíquotas normais vigentes é de 

R$ 330.286.042,22.  

Como o atual plano de amortização é anterior a Portaria Nº 464/2018, o prazo 

máximo para amortização do déficit existente, sem considerar o instituto do Limite do 

Déficit Atuarial - LDA, abaixo descrito, é de 35 anos.  

A Instrução Normativa SPREV Nº 7, de 21 de dezembro de 2018, estabelece que 

poderá ser deduzido do valor do déficit atuarial, apurado na avaliação atuarial, o Limite 

de Déficit Atuarial - LDA calculado em função da duração do passivo do fluxo de 

pagamento dos benefícios do RPPS.  

Dessa forma, o valor mínimo a ser equacionado pelo RPPS, calculado de acordo 

com a duração do passivo de 16,6 anos, é de R$ 281.382.880,75, com o prazo máximo de 33 

anos. Assim, a atual norma permite um valor máximo de R$ 48.903.161,47, o LDA, não 

equacionado, equivalente a 14,81% do déficit atuarial apurado.  
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DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES – DIPR 

A partir do mês de janeiro de 2014 o Extrato Previdenciário dos RPPS no Sistema 

CADPREV do MPS passou a exigir o envio do Demonstrativo de Informações 

Previdenciárias e Repasses – DIPR. 

A periodicidade do envio do DIPR é bimestral, O DIPR deverá ser enviado até o 

último dia do mês seguinte ao encerramento de cada bimestre. 

Como se pode observar na imagem abaixo, capturada do sistema CADPREV,  o 

Demonstrativo de Informações Previdenciárias e Repasses – DIPR, referente ao ano de 

2021 foram todos enviados 

 

DEMONSTRATIVO DAS APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DE RECURSOS - DAIR 

O Demonstrativo das Aplicações e Investimentos de Recursos (DAIR) é um 

documento que apresenta mensalmente as informações sobre as carteiras de investimentos 

do RPPS. 

A partir do mês de julho de 2017 o Extrato Previdenciário dos RPPS no Sistema 

CADPREV do MPS passou a exigir o envio do Demonstrativo de Aplicações e 

Investimentos de Recursos– DAIR. 

A periodicidade do envio do DAIR é mensal, o DAIR deverá ser enviado até o 

último dia do mês seguinte ao encerramento do mês anterior. 

Como se pode observar na imagem abaixo, capturada do sistema CADPREV,  o 

Demonstrativo das Aplicações e Investimentos de Recursos (DAIR), referente ao ano de 

2021 foram todos enviados ao sistema CADPREV. 
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CONTROLE INTERNO 

 O Controle Interno encontra seus fundamentos nos artigos, 31, 70 e 74 da 

Constituição Federal, artigo 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF, Instrução 

Normativa nº 01/2017, Art. 9º, II, de 27 de abril de 2017 do Tribunal de Contas do Estado e, 

no Artigo 2º da Lei Complementar 027/2017 do município de Quixeramobim. 

O Sistema de Controle Interno consiste em um conjunto de procedimentos 

estabelecidos por uma coordenação central de Controladoria, que no município de 

Quixeramobim e disciplinado pela Lei Complementar nº 027/2017. No contexto da 

Administração Pública, todas as suas práticas são direcionadas para alcançar um melhor 

desempenho do Controle Interno.  

Esse órgão é de extrema importância para promover uma gestão municipal 

transparente, tanto que sua atuação é garantida pela Constituição Federal e pelas 

Constituições Estaduais.  
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É por intermédio da Controladoria que a administração realiza a prestação de contas à 

sociedade e aos órgãos competentes, informando sobre os gastos públicos, o cumprimento 

das leis e a utilização de diferentes recursos públicos. 

Os princípios fundamentais do controle interno na gestão pública são diretrizes que 

norteiam as ações e as atividades dos órgãos de controle interno, buscando assegurar a 

qualidade e a efetividade do controle. 

O Controle Interno, tem um servidor nomeado através da portaria nº 010.001/2021, de 

04 de janeiro de 2021, designada pelo Gestor do QUIPREV. 

CONTROLE DE FROTA E COMBUSTÍVEL 

 O Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim não 

possui nenhum veículo próprio ou locado, portanto, não se faz necessário a elaboração de 

nenhum tipo de relatório em relação a esse tópico. 

O ALMOXARIFADO 

O Almoxarifado é o local destinado à guarda, localização, segurança e preservação 

do material adquirido, adequado à sua natureza, sendo o local destinado à guarda e 

conservação de materiais, em recinto coberto ou não, adequado à sua natureza, tendo a 

função de destinar espaços onde permanecerá cada item aguardando a necessidade do seu 

uso, ficando sua localização e disposição interna acondicionados à política geral de 

estoques.  

O responsável pelo Almoxarifado deve possuir alto grau de honestidade, lealdade, 

confiança e disciplina. 

O objetivo fim do almoxarifado é suprir as necessidades operacionais dos setores 

integrantes da estrutura organizacional do Instituto de Previdência dos Servidores do 

Município de Quixeramobim.  

A organização funcional de um Almoxarifado pode ser resumida utilizando-se de 

suas principais atribuições, sendo:  

✓ Receber para guarda e proteção os materiais adquiridos do fornecedor;  
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✓ Entregar os materiais aos seus usuários mediante requisições autorizadas;  

✓ Manter atualizados os registros necessários. 

No transcorrer do exercício de 2021 foi feito o acompanhamento de toda a 

movimentação do fluxo de entrada e saída de materiais no almoxarifado, obtendo assim o 

seguinte resultado demonstrado abaixo nos relatórios de saída e entrada no almoxarifado. 

RELATÓRIO DE SAÍDA DE MATERIAIS. 

 
Ceará                                              RELAÇÃO DE SAÍDA DE MATERIAIS                                                      
Governo Municipal de Quixeramobim             NO PERÍODO DE 01/01/2021 ATÉ 31/12/2021                                   Página: 0001  
 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
ALMOXARIFADO: 001 - ALMOXARIFADO QUIPREV                       Baixa         : S           Doação    : S          Combustív :  
GRUPO    : BENS DE CONSUMO                                       Transferência : S           Dev Fornec: S          Peças veíc: S  
SUBGRUPO : Gêneros alimentícios                                  Deterioração  : S           Inventário: S  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Item   Descrição                                     Quant.           Valor 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Subgrupo : 07  Gêneros alimentícios                      
 
058375 Açúcar tipo cristal, embalagem saco plás        17,000              61,20 
             tico transparente atóxico, inviolável.   
058374 Café puro da região torrado e moído, aco        10,000              59,50 
             ndicionado em pacote aluminizado         
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 07  Gêneros alimentícios                                 120,70  
 
Subgrupo : 16  Material de expediente                    
 
028243 Borracha ponteira, para lápis grafite            2,000               0,50 
048355 CANETA  MARCA TEXTO                              9,000              17,55 
008135 CLIPES 2/0 C/100 UNID                            1,000               2,43 
038286 CORRETIVO LIQUIDO                                2,000               5,70 
028246 Caneta esferográfica azul                       19,000              19,00 
028248 Caneta esferográfica preta                       4,000               4,00 
058361 Caneta marca texto, para grifar e marcar         5,000               9,75 
             , ponta facetada, na cor amarela fluores 
048345 Clipes nº6/0, c/50und                            1,000               2,90 
005415 ENVELOPE A4                                     27,000               9,45 
007615 EXTRATOR DE GRAMPO                               2,000               4,50 
038287 FITA ADESIVA TRANSPARENTE 12MMX10M               2,000               1,70 
058364 Fita krafit gomada crespado uso geral 50         2,000              79,80 
             x50, marrom                              
004782 GRAMPEADOR                                       2,000             125,80 
038288 GRAMPO 26/6 C/5000                               2,000              12,70 
038290 LIGA ELASTICA Nº 18 - AMARELA 100G               1,000               4,25 
004862 LIVRO DE PROTOCOLO                               2,000              27,80 
007022 Lapis                                            3,000               1,05 
058366 Liga elástica (Elástico) nº 18 standard          2,000               9,90 
             na cor amarela, com capacidade para envo 
048356 PAPEL  OFICIO                                    4,000              91,60 
004781 PASTA AZ                                        15,000             163,50 
008144 PASTA CLASSIFICADORA C/10UND                    15,000             716,07 
004865 PASTA SUSPENSA                                  11,000              24,20 
058367 Papel ofício tamanho A4 210x297 75g, c/         17,000             389,30 
             500 folhas cada resma.                   
000044 TESOURA                                          1,000              13,90 
028254 pasta oficio transparente com abas e ela         5,000              23,25 
             stico                                    
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
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Total Subgrupo : 16  Material de expediente                             1.760,60  
 
Subgrupo : 17  Suprimentos de informática                
 
058373 Teclado padrão abnt2, com fio USB, cor p         1,000              34,90 
             reto, Multimídia                         
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 17  Suprimentos de informática                            34,90  
Ceará                                              RELAÇÃO DE SAÍDA DE MATERIAIS                                                      
Governo Municipal de Quixeramobim             NO PERÍODO DE 01/01/2021 ATÉ 31/12/2021                                   Página: 0002  
 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
ALMOXARIFADO: 001 - ALMOXARIFADO QUIPREV                       Baixa         : S           Doação    : S          Combustív :  
GRUPO    : BENS DE CONSUMO                                       Transferência : S           Dev Fornec: S          Peças veíc: S  
SUBGRUPO : Material de copa e cozinha                            Deterioração  : S           Inventário: S  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Item   Descrição                                     Quant.           Valor 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
 
Subgrupo : 21  Material de copa e cozinha                
 
028239 COPO DESCARTÁVEL PARA ÁGUA 180 ML - PACO         3,000              14,85 
             TE COM 100 UNIDADE                       
028238 COPO PARA CAFÉ 50 ML - PACOTE COM 100 UN         3,000               4,66 
             IDADE                                    
058377 Copo plástico descartável p/ água, 180 m         3,000              14,85 
             l, branco, pacotes de 100 unidades cada. 
038330 FÓSFORO MAÇO C/ 10 CX.                           1,000               2,70 
058378 Fósforo, palitos de madeira, maço com 10         1,000               2,70 
              caixinhas contendo 40 palitos cada      
018207 PANO DE PRATO EM ALGODAO                         1,000               3,55 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 21  Material de copa e cozinha                            43,31  
 
Subgrupo : 22  Material de limpeza e higienização        
 
048346 ACIDO MURIATICO 1000ML                           1,000               3,60 
048347 AGUA SANITARIA 1000ML                            2,000               4,00 
048348 ALCOOL GEL 1000ML                                1,000              28,40 
058380 Água sanitária, frasco resistente e com          4,000               8,00 
             capacidade de 1000 ml, prazo de validade 
058381 Álcool GEL 92,8 (65) - uso doméstico fra         4,000              59,60 
             sco c/ 5000 ml e com selo do INMETRO     
048350 DESINFETANTE 1000ML                              3,000              20,85 
048351 DETERGENTE 500ML                                 2,000               3,70 
058383 Desinfetante, com fórmula eficiente que          2,000              13,20 
             mata germes e bactérias, várias fragrânc 
058384 Detergente líquido para louças, biodegra        10,000              17,50 
             dável, aromas variados, em embalagem res 
005962 ESPONJA DE AÇO                                   1,000               1,25 
007012 ESPONJA DUPLA FACE                               2,000               1,60 
058385 Esponja para limpeza dupla face, sendo u         3,000               2,40 
             ma face em feltro abrasivo e a outra     
004806 FLANELA                                          1,000               3,25 
058392 Flanela ouro, 90% algodão, tamanho mínim         1,000               3,65 
             o 28cm x 38cm, prazo de validade mínima  
048349 ODORIZADOR DE AMBIENTES 360ML                    2,000              19,80 
058382 Odorizador de ambientes, spray perfumes          1,000              10,90 
             variados, frasco com 360 ml.             
028237 PAPEL HIGIENIO - PACOTE COM 4 ROLOS              9,000              35,10 
058393 Papel Higiênico / Pacote com 4 rolos             7,000              34,30 
058391 Rodo tamanho grande medindo 30 cm, com c         1,000               6,90 
             abo rosável revestido em plástico, encai 
048357 SABÃO  EM PÓ                                     2,000               6,70 
048352 SACO P/ LIXO 100L PCT 05 UNIDADES                3,000               8,40 
048353 SACO P/ LIXO 30L PCT 10 UNIDADES                 5,000              14,00 
058386 Sabão em pó, podendo ser usados em todos         4,000              19,20 
              os tipos de tecido, acondicionados em e 
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Ceará                                              RELAÇÃO DE SAÍDA DE MATERIAIS                                                      
Governo Municipal de Quixeramobim             NO PERÍODO DE 01/01/2021 ATÉ 31/12/2021                                   Página: 0003  
 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
ALMOXARIFADO: 001 - ALMOXARIFADO QUIPREV                       Baixa         : S           Doação    : S          Combustív :  
GRUPO    : BENS DE CONSUMO                                       Transferência : S           Dev Fornec: S          Peças veíc: S  
SUBGRUPO : Material de limpeza e higienização                    Deterioração  : S           Inventário: S  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Item   Descrição                                     Quant.           Valor 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
058388 Saco para lixo 30 litros pct com 10 unid         7,000              19,60 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 22  Material de limpeza e higienização                   345,90  
 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Almoxarifado 001 - ALMOXARIFADO QUIPREV                           2.305,42  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
                                               Total geral____          2.305,42  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

RELATÓRIO DE ENTRADA DE MATERIAIS. 

 
Ceará                                             RELAÇÃO DE ENTRADA DE MATERIAIS                                                     
Governo Municipal de Quixeramobim             NO PERÍODO DE 01/01/2021 ATÉ 31/12/2021                                   Página: 0001  
 
.                                                           Implantação  : S            Transferência: S            Peças veíc: S  
GRUPO    : BENS DE CONSUMO                                  Compra       : S            Devolução    : S  
SUBGRUPO : TODOS                                            Doação       : S            Inventário   : S  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
ALMOXARIFADO: 001 - ALMOXARIFADO QUIPREV                           
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Item   Descrição                                     Quant.             Valor R$ 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Subgrupo : 07  Gêneros alimentícios                      
 
058375 Açúcar tipo cristal, embalagem saco plás        70,0000            252,00  
             tico transparente atóxico, inviolável.   
058374 Café puro da região torrado e moído, aco        60,0000            357,00  
             ndicionado em pacote aluminizado         
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 07  Gêneros alimentícios                                 609,00  
 
Subgrupo : 16  Material de expediente                    
 
058361 Caneta marca texto, para grifar e marcar         5,0000              9,75  
             , ponta facetada, na cor amarela fluores 
058362 Clipes para papéis em arame de aço com a         2,0000              4,70  
             cabamento niquelado 2/0                  
058363 Clipes para papéis em arame de aço com a         2,0000              6,90  
             cabamento niquelado 6/0                  
058364 Fita krafit gomada crespado uso geral 50         3,0000            119,70  
             x50, marrom                              
058365 Grampos para grampeador, modelo 26/6, em         5,0000             32,00  
              embalagem com caixa com 5.000 unidades, 
058366 Liga elástica (Elástico) nº 18 standard          5,0000             24,75  
             na cor amarela, com capacidade para envo 
058367 Papel ofício tamanho A4 210x297 75g, c/         60,0000          1.374,00  
             500 folhas cada resma.                   
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 16  Material de expediente                             1.571,80  
 
Subgrupo : 17  Suprimentos de informática                
 
058372 Mouse óptico com fio USB, cor preto              2,0000             31,80  
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058373 Teclado padrão abnt2, com fio USB, cor p         2,0000             69,80  
             reto, Multimídia                         
058369 Tinta similar para impressora ecotank Am         3,0000            269,70  
             arelo 65ml                               
058368 Tinta similar para impressora ecotank Bl         3,0000            269,70  
             ack 1L                                   
058370 Tinta similar para impressora ecotank Ci         3,0000            269,70  
             ano 65ml                                 
058371 Tinta similar para impressora ecotank Ma         3,0000            269,70  
             genta 65ml                               
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 17  Suprimentos de informática                         1.180,40  
 
Subgrupo : 21  Material de copa e cozinha                
 
058376 Coador de café, material tecido, tamanho         1,0000              2,90  
              aprox. 19 cm de diâmetro                
058377 Copo plástico descartável p/ água, 180 m        15,0000             74,25  
 
 
  
 
Ceará                                             RELAÇÃO DE ENTRADA DE MATERIAIS                                                     
Governo Municipal de Quixeramobim             NO PERÍODO DE 01/01/2021 ATÉ 31/12/2021                                   Página: 0002  
 
.                                                           Implantação  : S            Transferência: S            Peças veíc: S  
GRUPO    : BENS DE CONSUMO                                  Compra       : S            Devolução    : S  
SUBGRUPO : TODOS                                            Doação       : S            Inventário   : S  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
ALMOXARIFADO: 001 - ALMOXARIFADO QUIPREV                           
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Item   Descrição                                     Quant.             Valor R$ 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
             l, branco, pacotes de 100 unidades cada. 
058378 Fósforo, palitos de madeira, maço com 10         1,0000              2,70  
              caixinhas contendo 40 palitos cada      
058379 Pano de prato, material algodão, comprim         2,0000              6,00  
             ento 68 cm, largura 40 cm, cor branca.   
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 21  Material de copa e cozinha                            85,85  
 
Subgrupo : 22  Material de limpeza e higienização        
 
048346 ACIDO MURIATICO 1000ML                          10,0000             36,00  
058380 Água sanitária, frasco resistente e com         10,0000             20,00  
             capacidade de 1000 ml, prazo de validade 
058381 Álcool GEL 92,8 (65) - uso doméstico fra         5,0000             74,50  
             sco c/ 5000 ml e com selo do INMETRO     
058383 Desinfetante, com fórmula eficiente que         10,0000             66,00  
             mata germes e bactérias, várias fragrânc 
058384 Detergente líquido para louças, biodegra        10,0000             17,50  
             dável, aromas variados, em embalagem res 
058385 Esponja para limpeza dupla face, sendo u        10,0000              8,00  
             ma face em feltro abrasivo e a outra     
058392 Flanela ouro, 90% algodão, tamanho mínim         2,0000              7,30  
             o 28cm x 38cm, prazo de validade mínima  
058382 Odorizador de ambientes, spray perfumes          3,0000             32,70  
             variados, frasco com 360 ml.             
058390 Pano para limpeza de chão pct com 03 uni         2,0000             20,40  
             d em algodão                             
058393 Papel Higiênico / Pacote com 4 rolos            25,0000            122,50  
058391 Rodo tamanho grande medindo 30 cm, com c         1,0000              6,90  
             abo rosável revestido em plástico, encai 
058386 Sabão em pó, podendo ser usados em todos        10,0000             48,00  
              os tipos de tecido, acondicionados em e 
058387 Saco para lixo 100 litros pct com 05 uni        15,0000             42,00  
             d                                        
058388 Saco para lixo 30 litros pct com 10 unid        20,0000             56,00  
058389 Vassoura em nylon com cabo rosável reves         2,0000             21,00  
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             tido em plástico, encaixe plástico resis 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Subgrupo : 22  Material de limpeza e higienização                   578,80  
 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
Total Almoxarifado 001 - ALMOXARIFADO QUIPREV                           4.025,85  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
 
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 
                                               Total geral____          4.025,85  
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— 

DO PATRIMONIO 

O patrimônio público é um conjunto de bens, direitos e obrigações que são de 

propriedade do Estado ou de suas instituições. Esses bens estão destinados a atender às 

necessidades da população e, por isso, precisam ser bem cuidados e gerenciados. 

 O controle patrimonial é uma forma de garantir que esses bens sejam usados da 

melhor forma possível e que não haja desperdício ou mau uso. Esse controle pode ser feito 

pelo Estado ou por uma empresa privada contratada para isso. 

 Para fazer um bom controle patrimonial público, é importante ter um 

cadastro atualizado dos bens, saber quem os está usando e para quê, além de monitorar o 

seu estado de conservação. Também é importante estabelecer regras claras sobre o uso dos 

bens e punir aqueles que as descumprirem. 

 O controle patrimonial é a gestão do patrimônio de uma organização, 

visando à proteção e à maximização do seu valor. O controle patrimonial inclui a 

identificação, o registro e a avaliação dos bens da organização, bem como o controle das 

entradas e saídas de bens. 

Não houve a aquisição de bens patrimoniais no exercício 2021, portanto, não se faz 

necessário a apresentação de nenhum tipo de relatório em relação a esse tópico. 

DEMONSTRATIVO DA TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

O QUIPREV poderá utilizar até 2% (dois por cento) do valor total da renumeração 

dos servidores ativos e inativos, dos proventos e pensões pagos aos segurados e 

beneficiários do Regime Próprio de Previdência Social, no exercício anterior, para as suas 

despesas administrativas; previstas no § 3° do art. 17 da Portaria 4.992 de 05 de fevereiro 

de 1999, do Ministério da Previdência e, Assistência Social – MPAS e, Art. 110 da Lei 

https://www.grupocpcon.com/controle-patrimonial-porque-fazer/
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Complementar 001/2006 de 11 de julho de 2006, com exceção na recuperação de créditos 

para o Instituto, ficando o repasse sob responsabilidade dos patrocinadores. 

O teto previsto de gastos com despesas de custeio do QUIPREV para o exercício de 

2021 é R$ 1.460.679,02 (Um milhão, quatrocentos e sessenta mil, seiscentos e setenta e nove 

reais e dois centavos). 

A despesa de custeio do QUIPREV no exercício de 2021 foi de R$ 735.310,05 

(Setecentos e trinta e cinco mil, trezentos e dez reais e cinco centavos). 

DEMONSTRATIVO DO CÁLCULO DA TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 
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CANAIS DE ATENDIMENTO 

 A assistência ao público desempenha um papel essencial, pois envolve o 

primeiro contato entre o servidor ativo ou inativo, o pensionista e o órgão.  

É nesse primeiro contato que o RPPS deve solidificar sua imagem institucional e 

fortalecer o elo de confiança com o segurado.  

O QUIPREV se empenha em garantir um atendimento efetivo, acolhendo as 

demandas do segurado e proporcionando o tratamento adequado as demandas no menor 

tempo possível, pois o RPPS valoriza o bem-estar de seus segurados. 

Formas de Atendimento: 

✓ Por e-mail: quiprev@quixeramobim.ce.gov.br 

✓ Por telefone: (88) 3441-3212 

✓ Ouvidoria: https://quiprev.quixeramobim.ce.gov.br/ouvidoria  

✓ e-Sic: Serviço de Informações ao Cidadão 

✓ Presencial: Rua Desembargador Américo Militão, 67 - Centro – C.E.P: 63800-000 - 

Quixeramobim/CE. 

mailto:quiprev@quixeramobim.ce.gov.br
https://quiprev.quixeramobim.ce.gov.br/ouvidoria
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OUVIDORIA 

Criadas com o objetivo de permitir a participação dos cidadãos e fortalecer o 

controle social sobre as instituições públicas, as ouvidorias públicas têm como função 

promover e assegurar os direitos de cidadania por meio do diálogo e da prestação de 

contas.  

Exercendo papel de orientação, recebimento de reclamações e denúncias, a 

Ouvidoria atua na resolução de conflitos entre o cidadão e a instituição, embasando sua 

atuação nos princípios éticos, eficiência, confidencialidade, boa-fé, imparcialidade, 

contraditório e transparência nas relações entre o Estado e a sociedade. 

Quando usar a ouvidoria: 

 A Ouvidoria do QUIPREV poderá ser acessada para o encaminhamento de 

sugestões, denúncias e agradecimentos/elogios em 1ª instância ou, ainda, de reclamações, 

solicitações e dúvidas não solucionadas através dos canais de atendimento convencionais. 

A Ouvidoria e o Serviço de Informação ao Cidadão, e-Sic, tem um servidor nomeado 

através da portaria nº 010.002/2021, de 04 de janeiro de 2021, designada pelo Gestor do 

QUIPREV, responsável pelo atendimento da demanda encaminhada através dos diversos 

canais oferecidos aos cidadãos. 

✓ Atendimento telefônico: (88) 3441-3212 

✓ Meio eletrônico: https://quiprev.quixeramobim.ce.gov.br/ouvidoria 

✓ Por e-mail: quiprev@quixeramobim.ce.gov.br 

✓ Atendimento presencial:  

✓ Rua Desembargador Américo Militão, 67 – Centro – Quixeramobim-CE 

✓ Atendimento telefônico e presencial é feito no horário de 08:00 às 14:00 Hrs, de 

segunda a sexta-feira. 

 

 

 

https://quiprev.quixeramobim.ce.gov.br/ouvidoria
mailto:quiprev@quixeramobim.ce.gov.br
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JURÍDICO 

 O Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim – 

QUIPREV, possui em seu quadro de pessoal um Assessor Jurídico, que atua em 

demandas judiciais tanto em fase de conhecimento como em de execução, além 

de emitir pareceres em processos administrativos, como aposentarias, pensões e 

licitações e dispensas. 

✓ O mesmo também é o responsável por representar o QUIPREV, perante a 

Justiça Estadual, Federal e Trabalhista; 

✓ Realizar revisão de processos de aposentadorias e pensões à medida que forem 

emitidas novas normas pela Secretaria da Previdência, Tribunal de Contas do 

Estado e/ou Legislação Municipal; 

✓ Analisar e acompanhar às diligências oriundas do TCE/CE, da Secretaria de 

Previdência, Ministério Público e Beneficiários do RPPS, providenciando 

respostas; 

✓ Representar o QUIPREV perante os processos de aposentadoria que tramitam 

no Tribunal de Contas do Estado do Ceará; 

✓ Avaliar a legalidade e possibilidade de concessão e revisão de benefícios 

previdenciários; 

✓ Acompanhar a Diretoria Executiva em quaisquer dúvidas que surgirem 

pertinentes a gestão do RPPS; 

IMAGEM INSTITUCIONAL – SITE DO QUIPREV 

 O objetivo principal do portal de comunicação é unificar as informações, adequadas 

a todas as exigências da Lei de Acesso à Informação (LAI) com tecnologia responsiva, e 

possibilitando maior destaque aos serviços essenciais do QUIPREV.  

Com uma linguagem mais didática, o site prioriza a navegabilidade pelas seções 

mais acessadas, inclusive por meio de smartphones, reduzindo o número de cliques 

necessários para chegar às informações. 

 O site pode ser acessado pelo endereço eletrônico, 

https://quiprev.quixeramobim.ce.gov.br, onde estão disponíveis informações institucionais, 

https://quiprev.quixeramobim.ce.gov.br/
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transparência, consulta a processos administrativos, serviços online, locais e horários de 

atendimento ao público, informações da gestão previdenciária, investimentos, gestão de 

pessoas, regimento interno, código de ética, certidões negativas, informações sobre os 

conselhos, calendário de pagamento, contracheque online, leis, portarias, decretos, 

relatórios diversos. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 O presente relatório buscou retratar de forma sucinta as atividades do Instituto de 

Previdência dos Servidores do Município de Quixeramobim – QUIPREV, e com isso 

atender aos ditames da Constituição Federal no tocante a publicidade e por decorrência 

demonstrar o empenho da atual equipe do QUIPREV com a governança corporativa, 

democrática e transparente. 

Assim, poderão todos segurados e o público em geral de forma clara e objetiva 

acompanhar o trabalho realizado pela gestão Instituto de Previdência dos Servidores do 

Município de Quixeramobim – QUIPREV. 

 

 

 

FRANCISCO ANTONIO CAETANO DE CASTRO 

PRESIDENTE DO QUIPREV 

 


